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Общие сведения. 
Учреждение (дом-интернат) создано в 1938 году. Оно было преобразовано в «специальный дом-интернат» по решению Исполнительного Комитета Читинского областного Совета Народных депутатов от 13.12.1989 года № 572. В собственность Читинской области поступило в соответствии с Постановлением Совета Министров Правительства Российской Федерации от 22.11.1993 года № 1198, зарегистрировано Постановлением Главы муниципального образования Администрации Читинского рана Читинской области от 13.07.2001 года № 552, внесено в Единый государственный реестр юридических лиц 02.09.2002 года /ОГРН 1027500843226, ИНН 7524008320/.

На основании Распоряжения Правительства Забайкальского края от 23.04.2009 № 232-р 26.05.2009 путем изменения типа существующего государственного стационарного учреждения социального обслуживания «Сохондинский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» Забайкальского края (ГСУСО «Сохондиснкий СДИПИ» Забайкальского края) создано Государственное автономное учреждение социального обслуживания «Сохондинский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» Забайкальского края (ГАУСО «ССДИ»). 
Полное наименование: государственное автономное учреждение социального обслуживания «Сохондинский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» Забайкальского края.
Сокращенное наименование: «ГАУСО «ССДИ».
Юридический и почтовый адрес: 672550, Российская Федерация, Забайкальский край,  Читинский район, п. Ягодный, ул. Набережная,1. 
Место нахождения учреждения: 672550, Российская Федерация, Забайкальский край,  Читинский район, п. Ягодный, ул. Набережная,1. 
   Учреждение находится в ведомственном подчинении Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края.

   Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Забайкальского края осуществляет Министерство труда и социально защиты населения Забайкальского края и Департамент государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края в соответствии с действующим законодательством.
Организационно-правовая форма Учреждения: государственное автономное учреждения.
Форма собственности: государственная собственность Забайкальского края.
            ОГРН: 1027500843226;  ИНН: 7524008320,  КПП: 752401001;  ОКПО  03158457,    ОКВЭД   87.90,  ОКФС   13,   ОКОГУ  23390,   ОКАТО  76250000048,    ОКОПФ   81, ОКТМО 76650480

            Банковские реквизиты:

- расчетный счет 40603810447080000004 в Читинский РФ АО «Россельхозбанк» /БИК 047601740, к/с 30101810400000000740/;
- лицевой счет 31916Ч95640 в УФК по Забайкальскому краю.

            Директор:  Сергеева Марина Дмитриевна; действует на основании Устава

            Главный бухгалтер: Семёнова Анастасия Владимировна
            Контактная информация: - электронная почта: sohondi@mail.ru;
                                                        - телефоны: /3022/37-74-03, 89243868609 (директор), 89243719484 (специалист по социальной работе Ирина Евгеньевна Репина);

                                                        - сайт учреждения: sohondo.zabguso.ru.
            Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляют свою деятельность:

	Наименование документа
	Кем выдан /утвержден/ документ
	Номер документа
	Дата выдачи
	Срок действия

	Устав Учреждения
	Приказ Министерства социальной защиты населения Забайкальского края

Согласован распоряжением Департамента государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края

Зарегистрирован в Межрайонной ИФНС России № 3 по Забайкальскому краю
	440

1855/р
	15.05.2009

13.05.2009

26.05.2009
	бессрочно

	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 
	Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 3 по Забайкальскому краю
	серия 75 № 001985890
	26.05.2009
	бессрочно

	Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации
	Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 3 по Забайкальскому краю
	серия 75 № 002032765
	13.12.1989
	бессрочно

	Лицензия на осуществление медицинской деятельности:

- сестринское дело,

- терапия,

- лечебное дело,

- диетология,

-психиатрия,

- психиатрия – наркология, -проведение предрейсовых, послерейсовых медицинских осмотров
	Управление Росздравнадзора по Забайкальскому краю
	ФС-75-01-000573
	21.08.2012
	бессрочно

	Лицензия на право пользования недрами
	Управление по недропользованию по Читинской области
	серия ЧИТ № 01833 вид лицензии ВЭ
	14.08.2007
	31.12.2031

	Свидетельство о внесении объекта потребительского рынка в реестр потребительского рынка муниципального района «Читинский район» /магазин/
	Администрация муниципального района «Читинский район»
	серия РТ № 3310
	04.03.2019
	бессрочно

	Свидетельство о внесении объекта потребительского рынка в реестр потребительского рынка муниципального района «Читинский район» /пекарня/
	Администрация муниципального района «Читинский район»
	серия ПП № 146
	20.03.2019
	бессрочно


Основные цели и задачи учреждения.

Учреждение создано с целью оказания услуг по социальной поддержке и социальному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов для: 

- постоянного или временного (сроком до 6 месяцев) проживания престарелых (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет), инвалидов I и II групп (старше 18 лет), частично или полностью утративших способность к самообслуживанию и нуждающихся в постоянном постороннем уходе и наблюдении, бытовом и медицинском обслуживании, оказании социальных услуг, реабилитации, из числа граждан, освобождаемых из мест лишения свободы, а так же граждан, ранее судимых или неоднократно привлекающихся к административной ответственности за нарушение общественного порядка, занимающихся бродяжничеством и попрошайничеством, а также граждан, проживающих в стационарных учреждениях социального обслуживания и постоянно нарушающих установленных порядок проживания в указанных учреждениях;

- постоянного или временного (сроком до 6 месяцев) проживания престарелых (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет), инвалидов I и II групп, находящихся на постельном режиме или передвигающихся в пределах комнаты с посторонней помощью, из числа граждан, освобождаемых из мест лишения свободы, а так же граждан, ранее судимых или неоднократно привлекающихся к административной ответственности за нарушение общественного порядка, занимающихся бродяжничеством и попрошайничеством, а также граждан, проживающих в стационарных учреждениях социального обслуживания и постоянно нарушающих установленных порядок проживания в указанных учреждениях;

 - создания соответствующих возрасту и состояния здоровья граждан, проживающих в Учреждении, условий жизнедеятельности,  проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, а также для организации питания, ухода, посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга;

- проведения  в стационарных условиях социально-оздоровительных и профилактических мероприятий в целях продления возможности самореализации гражданами пожилого возраста (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет) и инвалидами, сохранившими способности к самообслуживанию и активному передвижению своих жизненно важных потребностей путем укрепления здоровья.  

  Для достижения указанных выше целей Учреждение решает следующие задачи:

- определение конкретных форм помощи гражданам, нуждающимся в социальном обслуживании, исходя из состояния их здоровья, возможности к самообслуживанию и материально – бытового положения;

- оказание необходимых гражданам социально – бытовых, социально – медицинских, социально – психологических, социально – экономических, социально – правовых услуг в соответствии с назначением Учреждения;

-  внедрение в практику новых и более эффективных форм социального обслуживания граждан;

-  привлечение различных государственных, муниципальных органов и общественных объединений к решению вопросов социальной помощи гражданам и координация их деятельности в этом направлении;

- комплексная реабилитация находящихся на обслуживании в учреждении граждан пожилого возраста и инвалидов;

- повышение качества жизни находящихся на обслуживании в учреждении граждан пожилого возраста и инвалидов.

  Учреждение выполняет государственное задание, установленное учредителем в соответствии с предусмотренной Уставом Учреждения основной деятельностью.

  Категориями и группами населения, которым Учреждение оказывает социальные услуги, являются: 

а/ граждане пожилого возраста: 

 - женщины старше 55 лет, мужчины старше 60 лет, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию, нуждающихся по состоянию здоровья в постоянном постороннем уходе, а также для создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга;

б/ инвалиды: 

 - инвалиды I, II группы (старше 18 лет), частично или полностью утративших способность к самообслуживанию, нуждающихся по состоянию здоровья в постоянном постороннем уходе, а также для создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга.

Перечень предоставляемых социальных услуг 

по видам социальных услуг.

Получателям социальных услуг с учетом их индивидуальных потребностей предоставляются следующие виды социальных услуг:

1) социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;
       2) социально-медицинские, направленные на поддержание и   сохранение здоровья получателей социальных услуг путем организации ухода,   оказания содействия в проведении  оздоровительных  мероприятий,   систематического наблюдения за получателями социальных услуг для выявления  отклонений   в состоянии их здоровья;
      3) социально-психологические, предусматривающие оказание  помощи   в коррекции психологического состояния получателей  социальных  услуг   для адаптации в социальной среде;

      4)  социально-трудовые,  направленные   на   оказание     помощи   в трудоустройстве  и  в  решении  других  проблем,  связанных  с   трудовой адаптацией;

      5) социально-правовые, направленные на оказание помощи в   получении юридических услуг, в том числе  бесплатно,  в  защите  прав  и   законных интересов получателей социальных услуг;

      6) услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов.
Кадровый состав учреждения.
Штатная численность учреждения: 117,25 единиц,
из них: специалист по социальной работе – 1 единица,

 социальный работник – 1 единица.
Фактическая численность персонала: 58 человек,
из них: специалист по социальной работе – 1 единица,

 социальный работник – 0 единиц.
Уровень квалификации персонала:

- высшее профессиональное образование: 7 сотрудников,

- среднее профессиональное образование: 11 сотрудников,

- начальное профессиональное образование: 24 сотрудника,

- среднее (полное) общее образование: 10 сотрудников,

- основное общее образование: 2 сотрудника,

- начальное образование: 1 сотрудник,

- не имеют образование: 3 сотрудника. 
Сведения о структуре учреждения.
            Учреждение организует свою деятельность на земельном участке площадью 11,2257 га (вид права на участок: постоянное (бессрочное) пользование, кадастровый номер участка 75:22:200101:0004). Магазин Учреждения находится на земельном участве площадью 0,0197 га (вид права на участок: постоянное (бессрочное) пользование, кадастровый номер участка 75:22:200101:0042).

           На праве оперативного управления Учреждение владеет зданиями в количестве 29 единиц общей площадью 3900,6 квадратных метров, из которых: 

-   шесть жилых корпусов общей площадью 1130,8 квадратных метров, рассчитанных на проживание 140 человек,

- банно – прачечный корпус общей площадью 336,5 квадратных метров (баня рассчитана на одновременный прием 40 человек),

-  котельная общей площадью 118,8 квадратных метров,

-  водокачка, внутри которой находится артезианская скважина глубиной 150 метров;

- столовая общей площадью 290,7 квадратных метров, обеденный зал которой рассчитан на одновременный прием 80 человек (60 - 70 человек принимают пищу в трех жилых корпусах, составляющих отделение «Милосердие» (нуждающиеся в постоянном постороннем уходе), организована доставка блюд из столовой);

-   здание «Изолятор – амбулатория» общей площадью 252,4 квадратных метров, на территории которого расположен изолятор, рассчитанный на одновременный прием 6 человек (в здании «Изолятор – амбулатория» имеется стерилизаторная, в которой расположен стерилизатор паровой ВК-30-01);

- здание «Приемное отделение», рассчитанное на одновременный прием 6 человек;

- склад для временно хранения ртутьсодержащих отходов;
- пекарня общей площадью 110,7 квадратных метров;

-  магазин общей площадью 45,5 квадратных метров;

-  складские помещения общей площадью 246,2 квадратных метров;

-  овощехранилище общей площадью 109,2 квадратных метров;

-  ледник общей площадью 54,3 квадратных метров.
      Учреждение свою деятельность организует в специально зданиях, имеющих необходимый набор помещений для проведения комплекса лечебно – профилактических, социально – реабилитационных и гигиенических мероприятий, отвечающих санитарно – гигиеническим, противопожарным требованиям и требованиям техники безопасности.
       Учреждение владеет шестью единицами транспортных средств: два трактора, одна автомашина ГАЗ-САЗ-39014-10, предназначенная для вывозки жидких отходов, две автомашины УАЗ, одна из которых санитарного типа, одна автомашина ГАЗ-3221.

На балансе учреждения находится следующее холодильное оборудование, 100% обеспечивающее потребность учреждения:  - шкаф холодильный в количестве двух единиц,

                                             - холодильная камера 20 тонн,

                                             - холодильные камеры 350 килограмм в количестве семи единиц,

                                             - холодильники бытовые в количестве десяти единиц, два из которых расположены в здании «Изолятор – амбулатория», два – в здании «Столовая»,

                                              - холодильная витрина – прилавок.
         Для дезинфекции воздуха в учреждении используются облучатели бактерицидные ОБНП «Генерис» 2*30-01 в количестве 2-х единиц (процедурный, перевязочный кабинеты), облучатели – рециркуляторы ОРБпБ-01 «Сибэст-100» в количестве 1 единицы, «Armed@ CH211-130 (90куб.м. в час) в количестве 4 единиц (один из которых расположен в здании «Изолятор-амбулатория»), облучатели - рециркуляторы РБ-06—«Я-ФП» (90куб.м. в час) в количестве 9 единиц (два из которых расположены в здании «Изолятор-амбулатория» (один находится в изоляторе), один – в здании «Приемное отделение»), облучатели - рециркуляторы РБ-07-"Я"-ФП-01 в количестве 2 единиц (оборудование работает по помещениям в зданиях в соответствии с утвержденными графиками).

          Коммунально – бытовое обеспечение учреждения осуществляется:

- электрическая энергия поставляется поставщиком энергии, при этом две трансформаторные подстанции и электролиния находятся на балансе учреждения;

- тепловая энергия производится автономной котельной Учреждения (централизованное отопление, протяженность тепловых сетей – около 1 километра, вид топлива – уголь);

- водоснабжение осуществляется через  скважину, принадлежащей учреждению, скважина расположена в здание «Водокачка» (скважина глубиной 150м, подъем воды осуществляется с использованием насоса ЭЦВ 5-6,5-120, расположенного на глубине 70м, протяженность водопровода около 1 километра);

- системой холодного водоснабжения в целях обеспечения чистой питьевой водой оснащены  все здания, где требуется наличие указанной системы (доставка чистой питьевой воды в здание в период мытья системы осуществляется путем использования емкости);

- системой горячего водоснабжения оснащены здания «Изолятор - амбулатория», «Столовая», «Банно – прачечный комбинат», «Котельная», «Пекарня», «Приемное отделение», в остальных зданиях для технических нужд горячая вода берется из системы отопления;

- канализационной системой /для жидких нечистот/ оснащены здания: столовая, банно – прачечный комбинат, пекарня, приемное отделение, изолятор – амбулатория, жилые корпуса № 2, 3, 5, 6, 8, 12 (каждое из указанных зданий имеет герметичную емкость для временного хранения (накопления) жидких отходов); из остальных зданий отходы удаляются ручным способом и скапливаются в одной из герметичной емкости для временного хранения (накопления) жидких отходов; 
-  твердые отходы складируются в специальных контейнерах на специальных площадках (имеется четыре площадки (с навесами для защиты от ветра, дождей, огорожены, бетонированный пол) с 12 расположенными на них контейнерами); 
- опасные отходы (ртутосодержащие и т.д.) в целях временного хранения накапливаются в специально оборудованных складах (имеется два склада: для ртутьсодержащих отходов и АКБ) и вывозятся из учреждения специализированной организацией на договорных основах;
-    вентиляция в зданиях – естественная, искусственная и естественная (процедурный и перевязочный кабинеты, столовая, пекарня, котельная, склад для временного хранения ртутьсодержащих отходов, туалетные комнаты в жилых корпусах, приемном отделении);

 -   освещение в зданиях - естественное и искусственное;

- учреждение оснащено системой охранно – пожарной сигнализации, системой видеонаблюдения (57 камер), системой внутренней телефонной  и радио (используются рации) связи, системой вызова персонала получателями социальных услуг (путем нажатия кнопок, расположенных перед входом в здания учреждения, в комнатах, где проживают получатели социальных услуг, в туалетных комнатах жилых корпусов, получатель социальных услуг посылает сигнал вызова, отображающийся на дисплеях ручных часов, находящихся у сотрудников, и монитора, расположенного на КПП); имеются: стационарный телефон (прямая городская связь), спутниковый Интернет, сотовая связь;

- для оказания бытовых услуг в учреждение имеется банно – прачечный комбинат (на базе которого имеется прачечная, оснащенная всеми видами технологического оборудования и зонами обслуживания в соответствии с требованиями действующего законодательства (в том числе на площадке данного здания расположена дезинфекционная камера ВФЭ-2/09)), парикмахерская, столовая; так же жилые корпуса № 2, 3, 5, 6, 8, 12 оснащены ванными и туалетными комнатами (в том числе и душевыми), корпуса № 6, 8, котельная, столовая, амбулатория, БПК, пекарня оснащены бытовыми комнатами для персонала;
- в каждой жилой комнате имеется телевизор нового поколения.
В учреждение используются следующие автономные источники энергоснабжения, теплоснабжения, снабжения горячей и холодной водой: 

- дизельная электростанция ДГ50-8, которая в случаи отключения электроэнергии одновременно обеспечивает электроэнергией котельную, скважину и пекарню /расход дизельного топлива составляет 24 литра в час/;

- электростанция 7кВт 380В "Чемпион", которая в случаи отключения электроэнергии обеспечивает электроэнергией холодильную камеру 20 тонн или административное здание /расход бензина составляет 2,5 литра в час/;

 - котельная с тремя водогрейными котлами (котел КВр-1,0Б/К  – 2 шт., Братск - 1шт) производительностью 1 Гкал и 0,75 Гкал соответственно, которая обогревает жилые и производственные  помещения, расположенные на территории учреждения;

- скважина;

- кипятильники КЭНД-50 в количестве 1 единицы, расположенный в здание «Пекарня»;

- водонагреватель Bravo WH-F80V, расположенный в здании «Столовая»;

- водонагреватель EDISSON ER 50V в количестве 1 единицы, расположенный в здание «Изолятор - амбулатория».
     Отделения учреждения: 
	Наименование отделения
	Адрес
	Характеристика помещения (площадь, этажность, количество комнат и т.д.)
	Вместимость, чел.

	Центральное

(60 мест)
	Забайкальский край, Читинский район, п. Ягодный, ул. Набережная, 1
	2-й корпус: 149,1 м2, 1 этаж, 3 жилые комнаты, 1 туалетная комната, утепленная веранда (12 человек);
3-й корпус: 137,9 м2, 1 этаж,

3 жилые комнаты, 1 туалетная комната с душевой, утепленная веранда (15 человек);

5-й корпус (1 подъезд): 158,8 м2,  1этаж, 4 жилые комнаты, 1 туалетная комната с душевой, коридор (20 человек);
12-й корпус: 128,9 м2, 1 этаж, 4 жилые комнаты, 1 туалетная комната, коридор (13 человек)
	12
15

20

13

	Милосердие

(80 мест)
	Забайкальский край, Читинский район, п. Ягодный, ул. Набережная, 1
	5-й корпус (2 подъезд): 91,1м2,  1 этаж, 4 жилые комнаты, 1 туалетная комната с душевой, 1 коридор (20 человек);
6-й корпус: 263, 2м2, 1этаж, 4 жилые комнаты, 2 туалетные комнаты с ванной и душевой, 2 коридора (30 человек);
8-й корпус: 238, 9м2, 1 этаж, 4 жилые комнаты, 1 туалетная комната с ванной и душевой, 2 коридора, терраса (30 человек).
	20
30
30



Количество получателей социальных услуг.

Количество получателей социальных услуг, утвержденное государственным заданием: 140 человек.

Фактическое количество получателей социальных услуг: 133 человека,
из них:
	фактическое количество получателей социальных услуг/

из них страдающих хроническими психическими заболеваниями

	получатель социальной услуги / возраст
	мужчин
	с 18 до 59 лет
	38/4

	
	
	с 60 до 65 лет
	28/5

	
	
	с 65 до 74 лет
	40/5

	
	
	с 75 до 79 лет
	8/1

	
	
	с 80 до 89 лет
	5/1

	
	
	90 лет и старше
	0/0

	
	
	всего
	116/18

	
	женщин
	с 18 до 54 лет
	2/1

	
	
	с 55 до 59 лет
	0/0

	
	
	с 60 до 65 лет 
	6/0

	
	
	с 65 до 74 лет
	6/0

	
	
	с 75 до 79 лет
	2/4

	
	
	с 80 до 89 лет
	1/0

	
	
	90 лет и старше
	0/0

	
	
	всего
	17/5

	наличие инвалидности
	1 группа
	37/7

	
	2 группа
	41/12

	
	3 группа
	27/3

	
	нет инвалидности
	28/1

	группы населения с особым статусом
	инвалиды ВОВ
	0

	
	участники ВОВ
	0

	
	участники ВОВ (ст. 17)
	0

	
	жители блокадного Ленинграда
	0

	
	узники фашистских концлагерей
	0

	
	вдовы ВОВ
	0

	
	труженики тыла (ст. 20)
	1/0

	
	граждане, пострадавшие от политических репрессий и в дальнейшем реабилитированные
	0

	
	ветераны боевых действий
	0

	
	члены семей погибших воинов
	0

	
	ветераны труда
	2/0

	
	всего получателей с особым статусом
	3/0


         Способность к самообслуживанию получателей социальных услуг:
- количество человек, частично способных к самообслуживанию и передвигающихся без посторонней помощи: 65;
- количество человек, частично способных к самообслуживанию и не передвигающихся без посторонней помощи: 51;
- количество человек, утративших способных к самообслуживанию: 17;
в том числе: колясочников – 31 человек,

                      слабовидящих и (или) слепых) – 25 человек.
Взаимодействие с добровольческими и волонтерскими организациями.
         На настоящий момент по причине отдаленности учреждения от города Чита волонтерские (добровольческие) отряды не желают принимать участие в жизнедеятельности учреждения.[image: image1.png]



